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SEJMIKU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO
z dnia 23 kwietnia 2007r.

W sprawie: nadania  Statutu  Wielkopolskiemu Biuru  Planowania
Przestrzennego w Poznaniu

Na podstawie 21 ust. 2 w zwigzku z art. 238 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o
finansach publicznych (Dz U. Nr 249, pdéz. 2104 ze zm.) Sejmik Wojewddztwa
Wielkopolskiego, uchwala Statut Wielkopolskiego Biura Planowania Przestrzennego w

Poznaniu.
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STATUT
WIELKOPOLSKIEGO BIURA PLANOWANIA
PRZESTRZENNEGO W POZNANIU

Rozdziat |

Postanowienia ogélne

§1

Wielkopolskie Biuro Planowania Przestrzennego w Poznaniu, zwane dalej WBPP, dziata
na podstawie nastepujacych przepisow:

1)

wnN

-

ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (Dz.U. z 2001 r., Nr
142 pbdz. 1590 ze zm.),

ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249 po6z.
2104 ze zm.)

ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym
(Dz. U. Nr 80, p6z. 717 ze zm.),

uchwaty Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego Nr 1X/47/99 z dnia 29 marca 1999
r. w sprawie potgczenia Wojewddzkich Biur Planowania Przestrzennego w
Poznaniu, Kaliszu, Koninie, Lesznie oraz Wojewddzkiego Biura Urbanistyki i
Architektury w Pile w jedng jednostke budzetowg pod nazwg Wielkopolskie Biuro
Planowania Przestrzennego w Poznaniu: zmienionej uchwalg Sejmiku
Wojewoddztwa Wielkopolskiego Nr XXXIV/510/2001 z dnia 26 marca 2001r.

§2

. Wielkopolskie Biuro Planowania Przestrzennego w Poznaniu jest wojewddzkg

samorzadowqg jednostkg organizacyjnej przy pomocy ktérej Samorzad
Wojewddztwa Wielkopolskiego realizuje zadania z zakresu planowania i
zagospodarowania przestrzennego.

Siedzibg WBPP jest miasto Poznan.

Swym zakresem dziatania WBPP obejmuje obszar administracyjny wojewddztwa
wielkopolskiego.

§3

. WBPP jest jednostkg budzetowa.
. Dziatalno$¢ gospodarczg dla realizacji zadan okreslonych w ustawie z dnia 27

marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym publicznych i
niniejszym statucie moze by¢ prowadzona przez WBPP w formach okreslonych w
ustawie o finansach publicznych.



Rozdziat I

Przedmiot i zakres dziatania

§4

Przedmiotem dziatania WBPP jest wykonywanie ustawowo natozonych na samorzad
Wojewodztwa Wielkopolskiego zadan z dziedziny zagospodarowania przestrzennego
oraz Swiadczenie wszelkich ustug z zakresu planowania przestrzennego na rzecz

samorzadu

Wojewddztwa Wielkopolskiego - a w szczegolnosci zadan wynikajgcych z ustawy z dnia
27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym publicznych.

§5

Do podstawowych zadan WBPP nalezy:

a)

1. Dziatalnos¢ w zakresie ksztattowania polityki przestrzennej
samorzadu na obszarze wojewddztwa, w tym:

sporzadzanie planu zagospodarowania przestrzennego Wojewddztwa
Wielkopolskiego i dokonywanie jego aktualizaciji,
uzyskiwanie opinii i uzgodnien projektu planu zagospodarowania
przestrzennego wojewodztwa,
prowadzenie analiz i studiéw stuzacych okresleniu uwarunkowan i
kierunkow polityki przestrzennej samorzadu wojewodztwa,
wykonywanie opracowan planistycznych wynikajgcych ze strategii
rozwoju oraz planu zagospodarowania przestrzennego Wojewddztwa
Wielkopolskiego (podczas ich sporzadzania i realizaciji),
prowadzenie wojewddzkiej sktadnicy map i planow,
wspotdziatanie w zakresie planowania przestrzennego z:

* gminami i powiatami Wojewodztwa Wielkopolskiego,

* instytucjami naukowo - badawczymi i uczelniami
wyzszymi,

* administracjg rzadowa,

* administracja samorzgdowg spoza Wojewddztwa
Wielkopolskiego,

» stowarzyszeniami i izbami zawodowymi.

koordynacja ponadlokalnych programow  zagospodarowania

przestrzennego,

obstuga  administracyjno-organizacyjna  Wojewddzkiej  Komisji

Urbanistyczno - Architektonicznej;

2. Realizacja zadan zwigzanych z planowaniem przestrzennym,
w tym:

opracowywanie projektow wnioskéw i uwag w przypadku zawiadomien o
przystgpieniu do sporzgdzania studium uwarunkowan i Kierunkow
zagospodarowania  przestrzennego oraz  miejscowego  planu
zagospodarowania przestrzennego,
uczestniczenie poprzez przygotowanie materiatbw merytorycznych w
procesie uzgadniania przez :

o« Zarzad Wojewoddztwa Wielkopolskiego : projektow
studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego gminy oraz projektdw miejscowych
planéw zagospodarowania przestrzennego,



* Marszatka Wojewodztwa Wielkopolskiego: projektéw

decyzji o] ustaleniu lokalizacji inwestycji celu
publicznego oraz projektow decyzji o warunkach
zabudowy;

Wspotudziat w opracowywaniu programow wojewddzkich -
stuzacych realizacji ponadlokalnych i regionalnych celéw
publicznych,

. Informowanie wojewody o uchwaleniu programu zadan

samorzgdowych Wojewodztwa o znaczeniu ponadlokalnym,

wynikajgcego z opracowanej strateqii [ planu
zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa
wielkopolskiego w celu wprowadzenia go do rejestru,

Wprowadzanie do miejscowych planéw

zagospodarowania przestrzennego zadan samorzadowych
stuzgcych ponadlokalnym celom publicznym, wpisanych do
rejestru.

Prowadzenie z gminami negocjacji dotyczacych wprowadzenia
do miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego
zadan  wynikajgcych z uchwalonych programow
wojewodzkich.

§6

Wielkos¢ i zakres wykonywanych przez WBPP podstawowych zadan okresla corocznie
Zarzad Wojewoddztwa, w ramach zabezpieczonych srodkéw w budzecie wojewodztwa.

wn

3.

Rozdziat Ill

Organizacja WBPP

§7

. Na czele WBPP stoi Dyrektor, ktéry wykonuje swoje funkcje

przy pomocy zastepcy i  kierownikbw  jednostek
organizacyjnych.

Dyrektora zatrudnia i zwalnia Marszatek Wojewodztwa.
Zastepca Dyrektora zatrudnia i zwalnia Dyrektor w uzgodnieniu
z Marszatkiem Wojewddztwa.

§8

. Dyrektor kieruje catoksztattem pracy WBPP, reprezentuje go

na zewnatrz, dziatajgc na podstawie petnomocnictwa
udzielonego przez Zarzad Wojewodztwa.

. Do dokonywania czynnosci przekraczajacych  zakres

udzielonego petnomocnictwa wymagana jest zgoda Zarzadu
Wojewddztwa.
Do zakresu dziatania Dyrektora nalezy:

a) zapewnienie prawidtowego funkcjonowania WBPP,
b) ustalanie organizacji wewnetrznej WBPP,



c) sktadanie w imieniu WBPP oswiadczeh w zakresie praw i zobowigzan
majatkowych.

§9

1. W skiad WBPP wchodza:
a) pracownie i dziaty,
b) zespoty
c) stanowiska samodzielne.
2. Szczegdtowg strukture organizacyjng oraz zakres dziatania komorek
organizacyjnych WBPP okresla Regulamin Organizacyjny, ustalony przez
Dyrektora WBPP i zatwierdzony przez Zarzad Wojewodztwa.

§1

WBPP posiada odrebny rachunek bankowy.
WBPP sporzadza roczne sprawozdania finansowe.
Nadzér nad dziatalnoscig WBPP sprawuje Zarzad Wojewddztwa.

wn =

Rozdziat IV

Postanowienia koncowe

§1

1. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

2. Zmiany i uzupetnienia do statutu wymagajg uchwaty Sejmiku Wojewodztwa
Wielkopolskiego.



Wielkopolskie Biuro Planowania Przestrzennego
W Poznaniu

REGULAMIN ORGANIZACYJNY



ROZDZIAL 1

ROZDZIAL 11
ROZDZIAL 111
ROZDZIAL 1V
ROZDZIAL V

Zalaczniki

Spis tresci

Postanowienia og6lne

Zakres dziatania 1 podzial zadan Kierownictwa Biura
Zakres dziatania poszczeg6lnych komoérek organizacyjnych
Tryb pracy Biura

Postanowienia koncowe

Nr 1 — Schemat organizacyjny

Nr 2 — Ustalone skroty parafek pracownikow

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1

1. Wielkopolskie Biuro Planowania Przestrzennego w Poznaniu jest wojewodzka

samorzadowa jednostka organizacyjna.

2. Nadzor nad dziatalnoscia WBPP sprawuje Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego.

§ 2

Wielkopolskie Biuro Planowania Przestrzennego wykonuje zadania okreslone w Statucie

uchwalonym Uchwala Nr VIII/73/07 Sejmiku Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia 23

kwietnia 2007 r.

§3

1. Na czele WBPP stoi Dyrektor, ktory kieruje WBPP przy pomocy Zastepcy Dyrektora.

2. Zastepstwo Dyrektora WBPP podczas jego nieobecnosci sprawuje Zastgpca Dyrektora z

przejeciem wszystkich uprawnien i obowiazkow.

3. Zastegpca Dyrektora moze petni¢ rownoczesnie obowiazki Kierownika Pracowni.

4. Kwestig zastepstwa pracownika podczas nieobecnosci w pracy okreslaja zakresy czynnosci

poszczeg6lnych pracownikow ustalone przez Dyrektora WBPP.

§4



1. Struktura organizacyjna

W sktad WBPP wchodza nastepujace komorki organizacyjne:

1)
2)
3)
4)
S)
6)

7)

DZIAEL FINANSOWO — KSIEGOWY
DZIAL ADMINISTRACYINO — PROGRAMOWY
PRACOWNIA PLANU WOJEWODZTWA
PRACOWNIA OPRACOWAN SPECJALISTYCZNYCH
PRACOWNIA INFORMATYCZNO — GRAFICZNA
ZESPOL POLITYKI REGIONALNE]

SAMODZIELNE STANOWISKO PRACY

2. W ramach pracowni wymienionych w pkt 1 moga by¢ tworzone zespoly w zaleznosci od

biezacych zadan.

3. Graficzny schemat organizacyjny okresla zalacznik nr 1.

§ 5

Przy prowadzeniu korespondencji w WBPP stosuje si¢ Instrukcje Kancelaryjna wraz z jednolitym

rzeczowym wykazem akt, ustalonym Zarzadzeniem Dyrektora WBPP Nr 1/2000 z dnia 4 stycznia

2000 roku, na podstawie Zarzadzenia Nr 1/00 Marszatka Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia 3

stycznia 2000 roku w sprawie wprowadzenia do stosowania w wojewodzkich samorzadowych

jednostkach organizacyjnych i wojewodzkich osobach prawnych Instrukcji kancelaryjnej wraz z

Jjednolitym rzeczowym wykazem akt.

I1.

ZAKRES DZIALANIA I PODZIAL ZADAN KIEROWNICTWA WBPP

§6

1. Podstawowe zadania Dyrektora WBPP

1) nadzorowanie wykonywania zadan okreslonych w Statucie WBPP i kierowanie

WBPP,
2) reprezentowanie WBPP na zewnatrz,

3) ksztaltowanie ogoélnej polityki dziatania WBPP w zakresie planowania

przestrzennego,



4) kontrolowanie 1 nadzorowanie postgpu prac biezacych,
5) przewodniczenie Radom Technicznym lub wyznaczanie prowadzacego,

6) nadzorowanie przestrzegania dyscypliny pracy i czuwanie nad pelnym

wykorzystaniem czasu pracy przez pracownikow oraz udzielanie im urlopéw,
7) sprawowanie nadzoru nad organizacja 1 wykonywaniem kontroli wewnetrznej,
8) sktadanie sprawozdan z dziatalnosci WBPP,
9) wydawanie zarzadzen o charakterze wewngtrznym,

10) wykonywanie zadan wynikajacych z uchwat Sejmiku, Zarzadu Wojewodztwa
Wielkopolskiego 1 polecen Marszatka Wojewodztwa Wielkopolskiego.

2. Podstawowe zadania Zastepcy Dyrektora WBPP

1) zastgpowanie Dyrektora WBPP w przypadku jego nieobecno$ci wraz z

przejeciem wszystkich uprawnien i obowiazkow,
2) nadzorowanie wykonywanych zadan okreslonych w Statucie WBPP.
§7

Zasady podpisywania (aprobaty) pism i decyzji

1. Dyrektor podpisuje wszystkie pisma zwiazane z zakresem dzialania WBPP, w tym:

plany pracy WBPP,
- sprawozdania z dziatalnosci WBPP,

- pisma w sprawach dotyczacych organizacji wewnetrznej WBPP i zakresu zadan dla
poszczegdlnych komorek (w tym dokumenty zwigzane z prowadzeniem spraw

osobowych),
- dokumenty zwiazane z tworzeniem 1 wykonywaniem budzetu.

2. Zastgpca Dyrektora podpisuje:
- pisma w sprawach prowadzonych przez WBPP i innych okreslonych przez Dyrektora w
zakresie otrzymanych upowaznien od Dyrektora WBPP,
- w przypadku zastgpstwa podczas nieobecnosci Dyrektora WBPP wszystkie pisma
zastrzezone do podpisu Dyrektora WBPP.
3. Pracownicy przygotowujacy pisma lub opracowania parafuja je swoim podpisem lub

ustalonym skrétem, umieszczonym na koncu tekstu z lewej strony.



I11.

ZAKRES DZIALANIA POSZCZEGOLNYCH KOMOREK
ORGANIZACYJNYCH

§8

. Wielkopolskie Biuro Planowania Przestrzennego w Poznaniu realizuje zadania z zakresu

planowania  przestrzennego ustawowo przypisane samorzadowi  wojewddztwa

wykonywane na polecenie Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Wielkopolskie Biuro Planowania Przestrzennego w Poznaniu wykonuje w ramach
zawartych umow prace studialne, studia zagospodarowania przestrzennego oraz prowadzi
w ramach zawartych uméw konsultacje, poradnictwo oraz sporzadza opinie w zakresie

planowania przestrzennego.

Komorki organizacyjne WBPP zobowiazane sa do wspotdziatania w zakresie realizacji

zadan WBPP.

Skargi 1 wnioski rozpatruje si¢ zgodnie z Kodeksem Postgpowania Administracyjnego oraz
Instrukcja Kancelaryjna, z tym, ze skargi i wnioski na dziatalno§¢ Dyrektora WBPP

rozpatruje Marszatek Wojewodztwa Wielkopolskiego.

§9

Do zakresu dziatania komoérek organizacyjnych WBPP nalezy:

I. DZIAL FINANSOWO - KSIEGOWY

Praca dziatu kieruje Gtowny Ksiggowy, ktory sprawuje jednoczesnie nadzor finansowo —
ksiggowy.
Glowny Ksiegowy odpowiada za:

zabezpieczenie systemu kontroli wewngtrznej operacji finansowych WBPP,
biezaca kontrolg formalno — rachunkowa dokumentow ksiggowych, stanowiacych
podstawe rachunkowosci,

ustalenie prawidlowego obiegu dokumentow niezbednych dla rachunkowosci,
nalezyte przechowywanie i zabezpieczenie dokumentéw rachunkowych w WBPP.

Do zakresu dzialania DZIALU nalezy:

obstuga finansowa WBPP,

prowadzenie ewidencji ksiggowej,

opracowywanie sprawozdan z wykonania budzetu, bilansu, rocznych sprawozdan z
wykonania funduszu ptac i wykorzystania srodkéw inwestycyjnych,

opracowanie preliminarza wydatkow budzetowych 1 wydatkow ze srodka specjalnego,
opracowanie planow zatrudnienia i funduszu ptac,

opracowywanie analiz budzetowych

przygotowywanie zapotrzebowan na $rodki finansowe

obstluga finansowa Wojewodzkiej Komisji Urbanistyczno-Architektoniczne;.

2. DZIAL ADMINISTRACYJNO - PROGRAMOWY
W zakresie spraw pracowniczych



zatatwianie wszelkich spraw zwigzanych ze stosunkiem pracy pracownikow WBPP,
dyscypliny pracy,

organizowanie i zalatwianie réznych form szkolenia pracownikow, podnoszacych
kwalifikacje zawodowe,

organizowanie okresowych badan lekarskich pracownikow,

organizowanie dla pracownikow pomocy socjalno — bytowej (zapomogi, refundacje za
wczasy, pozyczki na remont).

W zakresie spraw organizacyjnych

opracowanie wewngtrznej struktury organizacyjnej] WBPP,

przygotowanie i przedktadanie Dyrektorowi do podpisu zarzadzeh wewngtrznych i
decyzji,

opracowywanie regulamindéw: pracy, spraw socjalnych, premiowania, zakladowego
funduszu nagrdd itp.,

koordynowanie wykonywania polecen stuzbowych i wytycznych Dyrektora,
opracowanie zakresow czynnosci pracownikow WBPP,

opracowanie prawidlowego obiegu dokumentow w WBPP.

W zakresie planowania zadan

sporzadzanie rocznych planéw zadah oraz sprawozdan w oparciu o odbiory prac,
opracowywanie rocznych planow potrzeb dziatalnosci socjalno — bytowe;,
prowadzenie dokumentacji plandw pracy WBPP,

prowadzenie dokumentacji zadan premiowych,

prowadzenie dokumentacji opinii opracowywanych w WBPP.

W zakresie administracji i obstugi

obstuga sekretariatu,

prowadzenie ksiggi podawczej] w odniesieniu do korespondencji wychodzacej 1
przychodzacej,

wspolpraca z dzialami produkcyjnymi w zakresie zapewnienia obstugi wykonywanych
zadan,

wykonywanie kopii materiatow dla potrzeb WBPP 1 na zlecenie — odplatnie oraz
maszynopisow 1 korespondencji, wychodzacych z WBPP i opracowan planistycznych,
sporzadzenie umow — zlecen na wykonywanie poszczegdlnych prac zwiazanych z
dziatalnoscia WBPP,

sporzadzenie umow na przyjete opracowania plandéw i studia zagospodarowania
przestrzennego,

prowadzenie spraw zwiazanych z gospodarka srodkami trwatymi, wyposazeniem
WBPP, magazynem oraz gospodarka transportowa,

zatatwianie spraw zwiazanych z utrzymaniem porzadku w pomieszczeniach WBPP,
zapewnienie wlasciwych warunkow bhp., zabezpieczenie mienia w pomieszczeniach
WBPP,

archiwizowanie wszystkich zasobow planistycznych WBPP w obszarze wojewddztwa
wielkopolskiego,

obstuga administracyjno-organizacyjna Wojewodzkiej Komisji Urbanistyczno —
Architektoniczne;.

PRACOWNIA PLANU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO

sporzadzenie planu zagospodarowania przestrzennego Wojewddztwa Wielkopolskiego 1
prowadzenie jego okresowej aktualizacji,

prowadzenie analiz i studidow odnoszacych si¢ do okreslenia uwarunkowan i polityki
przestrzennej wojewodztwa

wspotpraca przy sporzadzaniu Strategii Rozwoju Wojewodztwa Wielkopolskiego.

PRACOWNIA OPRACOWAN SPECJALISTYCZNYCH

prowadzenie analiz i1 studidow dotyczacych srodowiska przyrodniczego na obszarze
wojewodztwa,

opracowywanie analiz 1 studiow z zakresu obszaréow funkcjonalnych 1 wybranych
tematow specjalistycznych,



- opracowywanie specjalistycznych planéw zagospodarowania przestrzennego.
PRACOWNIA INFORMATYCZNO - GRAFICZNA

- Wykonywanie opracowan graficznych i tekstowych w technice komputerowe;,
- Archiwizowanie opracowan komputerowych,

- Prowadzenie bazy danych cyfrowych dla potrzeb WBPP,

- Obstuga programoéw komputerowych stosowanych przez Biuro oraz sprz¢tu
komputerowego,
- Rozw0j 1 wdrazanie systemu informatycznego w WBPP,

- Nadzor nad sprzgtem komputerowym oraz instruktaz w zakresie obshugi
oprogramowania i sprz¢tu komputerowego,

- Wykonywanie materialow konferencyjnych i multimedialnych na potrzeby WBPP,

ZESPOL POLITYKI REGIONALNEJ
1. Zalatwianie spraw w zakresie polityki przestrzennej wojewddztwa dotyczacych:
a) opracowywania projektow wnioskow i uwag w przypadku zawiadomien o przystapieniu

do sporzadzania studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego
oraz miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego,

b) uczestniczenia poprzez przygotowanie materiatbw merytorycznych w  procesie
uzgadniania przez :

— Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego : projektow studium uwarunkowan
1 kierunkow zagospodarowania przestrzennego gminy oraz projektow miejscowych
planéw zagospodarowania przestrzennego,

— Marszatka Wojewddztwa Wielkopolskiego : projektow decyzji o ustaleniu
lokalizacji inwestycji celu publicznego oraz projektow decyzji o warunkach
zabudowy;

c) przygotowania materialow pomocniczych wynikajacych z opracowan zwiazanych z
planem zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa oraz jego ustalen do studium
uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego gmin,

2. Wspodlpraca przy sporzadzaniu planu zagospodarowania przestrzennego Wojewodztwa
Wielkopolskiego,

3. Wykonywanie zadah w zakresie urbanistyki 1 architektury oraz budownictwa
przekazanych przez Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego lub Departament wlasciwy
ds. planowania przestrzennego.

SAMODZIELNE STANOWISKO PRACY

- przygotowywanie Rad Technicznych,

- opracowanie koreferatow na Rady Techniczne,
- weryfikacja wykonywanych w WBPP opracowan oraz przedktadanie Dyrektorowi

opinii i wnioskow,



- Opiniowanie dokumentow, projektow aktow prawnych .

IV.  TRYB PRACY BIURA

1. Rozktad czasu pracy ustalony jest w Regulaminie Pracy WBPP.
2. Zakresy czynnos$ci dla pracownikéw ustala Dyrektor WBPP.
3. Szczegbélowy zakres praw i obowiazkéw pracownikow wynika z Kodeksu Pracy

i Regulaminu Pracy WBPP.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Regulamin niniejszy obowiazuje wszystkich pracownikow WBPP.

2. Pracownicy WBPP zobowiazani sa do przestrzegania tajemnicy stuzbowej zgodnie

z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

3. Pracownicy WBPP przyjmuja do wiadomosci i stosowania postanowienia. niniejszego

Regulaminu potwierdzajac ten fakt swoim podpisem.

STRUKTURA ORGANIZACYJINA
WIELKOPOLSKIEGO BIURA PLANOWANIA PRZESTRZENNEGO
W POZNANIU

DYREKTOR
DZIAL DZIAL ZESPOL SAMODZIELNE
ADMINISTRACYINO FINANSOWO ZASTEPCA DYREKTORA POLITYKI STANOWISKO
PROGRAMOWY KSIEGOWY || REGIONALNEJ PRACY
KIEROWNIK GLOWNY KSIEGOWY : KIEROWNIK
PRACOWNIA PRACOWNIA PRACOWNIA
PLANU WOJEWODZTWA INFORMATYCZNO-GRAFICZNA OPRACOWARN SPECIALISTYCZNYCH
KIEROWNIK KIEROWNIK - GLOWNY INFORMATYK KIEROWNIK
ZESPOL ZESPOL OPancomal v ZESPOL ZESPOL
PROJEKTOWY PROJEKTOWY S I e PROJEKTOWY PROJEKTOWY
ZESPOL ZESPOL ZESPOL ZESPOL
PROJEKTOWY PROJEKTOWY PROIEKTOWY PROJEKTOWY




